MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
FOLHA DE ENCAMINHAMENTO
DO DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

ENTIDADE
1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DADOS DOS PLANOS
4- NUMERO DE PLANOS: 3

. 10- NUMERO )
< ) 8- ULTIMA 11- FOLHA SALARIO DA
5- PLANOS 6- APROVACAO | 7- INICIO . 9- VALOR DE RESGATE | DE
ALTERACAO D REGADOS | PATROCINADORA
19.970.040-38 - PLANO DE 18/11/1997 18/11/1997 R$ 222.114.870,61 83.300 R$ 383.503.870,22

PREVIDENCIA UNIBANCO

12- OBSERVAGCOES: (1) O Plano Basico teve o inicio de suas operacdes em 16/06/1977 e posteriormente foi aprovado pela Secretaria de Previdéncia Complementar
- SPC em 07/08/1980. (2) Os valores de resgates estao posicionados em 31/12/2010.

ENTIDADE RESERVADO A SPC
ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

NOME:
CARGO:



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

ENTIDADE
1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

PLANO
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 4.570.715/0001-30; 52.041.183/0001-97; 60.938.552/0001-77; 7.476.141/0001-24; 33.829.292/0001-29; 43.644.285/0001-06;
65.654.303/0001-73; 7.878.928/0001-12; 33.098.518/0001-69; 61.054.128/0001-22; 89.560.460/0001-88; 33.098.658/0001-37; 42.267.898/0001-09; 61.071.387/0001-
61; 66.180.076/0001-54; 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 48.789.424/0001-03; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40; 59.608.174/0001-84

6- MOTIVO DA AVALIA(;AO: ANUAL
ATUARIO RESPONSAVEL

8- MTh: 1933 9- MIBA: 1933 7- CPF: 306.855.198-64 12- CNPJ: 55.492.391/0001-09
AVALIACAO DO PLANO
13- DATA DA AVALIAGAO: 31/12/2010 14- DATA BASE: 31/10/2010 15- MOEDA: R$ 1,00
DADOS DO PLANO
16- SITUAGAO DO PLANO: ATIVO EM EXTINCAO 17- DATA DE DESATIVAGAO: 28/02/2009

23- OBSERVACOES



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

CARACTERISTICAS DO PLANO
18- BENEFICIOS: BENEFICIO MINIMO POR APOSENTADORIA
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO: 3 * SRB * SC/30, ONDE: SRB = SALARIO REAL DE BENEFICIO SC = TEMPO DE SERVICO NA PATROCINADORA
21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: APOSENTADORIA NORMAL
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA EM RENDA MENSAL
21- REGIME FINANCEIRO: Capitaliza¢éo 22. METODO: Capitalizagéo Financeira

18- BENEFICIOS: INCAPACIDADE
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGAO DO SALDO DE CONTA EM RENDA MENSAL, ACRESCIDO DO SALDO DE CONTA PROJETADO.
21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: BENEFICIO MINIMO POR INCAPACIDADE
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO: 3 * SRB * SCA/30, ONDE: SRB = SALARIO REAL DE BENEFICIO SCA = SERVIGO CREDITADO APLICAVEL
21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo 22. METODO: Agregado

18- BENEFiCIOS: BENEFICIO MINIMO POR MORTE
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: 3 * SRB * SCA/30, ONDE: SRB = SALARIO REAL DE BENEFICIO SCA = SERVICO CREDITADO APLICAVEL
21- REGIME FINANCEIRO: Capitaliza¢éo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: MORTE
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO: TRANSFORMAGCAO DO SALDO DE CONTA EM RENDA MENSAL, ACRESCIDO DO SALDO DE CONTA PROJETADO.
21- REGIME FINANCEIRO: Capitalizagéo 22. METODO: Agregado

18- BENEFICIOS: RESGATE
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:

18- BENEFICIOS: PORTABILIDADE
19- NiVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:

18- BENEFICIOS: BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:

18- BENEFICIOS: AUTOPATROCINIO
19- NIVEL BASICO DO BENEFICIO:
21- REGIME FINANCEIRO: 22. METODO:



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 33.098.518/0001-69; 33.098.658/0001-37; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40;
33.829.292/0001-29; 42.267.898/0001-09; 43.644.285/0001-06; 4.570.715/0001-30; 48.789.424/0001-03; 52.041.183/0001-97; 59.608.174/0001-84; 60.938.552/0001-
77;61.054.128/0001-22; 61.071.387/0001-61; 65.654.303/0001-73; 66.180.076/0001-54; 7.476.141/0001-24; 7.878.928/0001-12; 89.560.460/0001-88

RESULTADO DA AVALIAGCAO ATUARIAL - VALORES

24. ATIVO LIQUIDO DO PLANO: R$ 627.950.692,07
25. RESERVAS MATEMATICAS: R$ 622.372.667,32
26. BENEFICIOS CONCEDIDOS: R$ 117.799.294,02
27. Beneficios do Plano: R$ 117.799.294,02
28. Contribuicdo da Patrocinadora sobre os Beneficios: R$ 0,00
29. Outras ContribuicGes da Geragao Atual: R$ 0,00
30. Outras Contribuicdes das Geragdes Futuras: R$ 0,00
31. BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 504.573.373,30
32. Beneficios do Plano com a Geragéo Atual: R$ 504.573.373,30
33. Contribui¢des da Patrocinadora sobre Beneficios da Geragédo Atual: R$ 0,00
34. Outras ContribuicGes da Geragao Atual: R$ 0,00
35. Beneficios do Plano com as Geragdes Futuras: R$ 0,00
36. Contribuicdes sobre Beneficios com as Geragdes Futuras: R$ 0,00
37. Outras Contribuicdes das Geragdes Futuras: R$ 0,00
38. RESERVA A AMORTIZAR: R$ 0,00
39. Pelas Contribuicdes Especiais Vigentes: R$ 0,00
40. Por ajustes das Contribui¢des Especiais Vigentes: R$ 0,00
41. DEFICIT TECNICO: R$ 0,00
42. SUPERAVIT TECNICO: R$ 5.578.024,75
43. RESERVA DE CONTINGENCIA: R$ 5.578.024,75
44. RESERVA PARA AJUSTES DO PLANO: R$ 0,00
RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL - CUSTO
45. Aposentadorias: 11,7500 %
46. Invalidez: 0,0000 %
47. Pensé&o por Morte: 0,0000 %
48. Auxilio-Doenca: 0,0000 %
49. Peculio por Morte: 0,0000 %
50. Resgate: 0,0000 %
51. Outros Beneficios: 0,0000 %
52. Outros Beneficios: 0,0000 %
53. Outros Beneficios: 0,0000 %
54. Total de Beneficios: 11,7500 %
55. Suplementar: 0,0000 %
56. Amortizacdo do Déficit: 0,0000 %
57. Administracédo: 0,0000 %
58. Total: 11,7500 %
RESULTADO DA AVALIA(;AO ATUARIAL - CONTRIBUIC}GES
59. PATROCINADORES: 0,0000 %
60. Normal: 0,0000 %
61.Amortizante: 0,0000 %
62. PARTICIPANTES ATIVOS: 3,9200 %
63. Normal: 3,9200 %
64. Amortizante: 0,0000 %

65. PARTICIPANTES ASSISTIDOS: 0,0000 %



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 33.098.518/0001-69; 33.098.658/0001-37; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40;
33.829.292/0001-29; 42.267.898/0001-09; 43.644.285/0001-06; 4.570.715/0001-30; 48.789.424/0001-03; 52.041.183/0001-97; 59.608.174/0001-84; 60.938.552/0001-
77;61.054.128/0001-22; 61.071.387/0001-61; 65.654.303/0001-73; 66.180.076/0001-54; 7.476.141/0001-24; 7.878.928/0001-12; 89.560.460/0001-88

RESULTADO DA AVALIACAO ATUARIAL - OBSERVACOES

66 a. Data em que o plano de custeio passara a vigorar: 01/01/2011

66 b. Observagdo: 1) O Ativo Liquido do Plano néo inclui os Fundos Previdenciais que em 31/12/2010 montavam, a quantia de R$ 83.986.671,65 (Reverséo do Saldo
por exigéncia Regulamentar) e R$ 84.051.678,25 (Reviséo de Plano). 2) A Avaliagéo Atuarial de 2010 foi realizada conforme descrito na Nota Técnica Atuarial do
Plano de Previdéncia Unibanco, datada de 19/02/2009.



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 33.098.518/0001-69; 33.098.658/0001-37; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40;
33.829.292/0001-29; 42.267.898/0001-09; 43.644.285/0001-06; 4.570.715/0001-30; 48.789.424/0001-03; 52.041.183/0001-97; 59.608.174/0001-84; 60.938.552/0001-
77;61.054.128/0001-22; 61.071.387/0001-61; 65.654.303/0001-73; 66.180.076/0001-54; 7.476.141/0001-24; 7.878.928/0001-12; 89.560.460/0001-88

HIPOTESES ATUARIAIS

A.l.a Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios): COTAS DO PATRIMONIO
A.1l.b Taxa Real Anual de Juros: 4,0000
A.2 Projecd@o de Crescimento Real de Salario: 3,0000
A.3 Projecédo de Crescimento Real do Maior Salério de Beneficio do INSS: 0,0000
A.4 Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: 0,0000
A.5 Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios: 1,0000
A.6 Fator de Determinacédo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios da Entidade: 1,0000
A.7 Fator de Determinacgéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios do INSS: 1,0000

A.8 Hipd6teses sobre gerac6es Futuras de Novos Entrados: N&o Utilizada.
A.9.a Hipdteses sobre Rotatividade (percentual):

A.9.b Descricdo das Hipoteses sobre Rotatividade: Mercer Service: varia de acordo com o tempo de servi¢o e com a faixa salarial: 0-10 S.M.= 0,45/ (TS +1); 10
SM.-20SM.=0,30/(TS+1)eacimade 20 S.M.=0,15/(TS+1).

A.10.a Tabua Mortalidade Geral: AT-2000

A.10.b Observacgédo sobre a TAbua de Mortalidade Geral:

A.11.a TAbua Mortalidade de Invéalidos: IAPB 57

A.11.b Observagédo sobre a Tabua de Mortalidade de Invalidos:

A.12.a Tédbua Entrada em Invalidez: MERCER DISABILITY

A.12.b Observacgéo sobre a Tdbua de Entrada em Invalidez:

A.13 Outras Tabuas Biométricas Utilizadas:

A.14 Hipoteses sobre Composicdo de Familia de Pensionistas: N&o Aplicavel.
A.15 Outras Hip6teses ndo Referidas Anteriormente: -



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 33.098.518/0001-69; 33.098.658/0001-37; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40;
33.829.292/0001-29; 42.267.898/0001-09; 43.644.285/0001-06; 4.570.715/0001-30; 48.789.424/0001-03; 52.041.183/0001-97; 59.608.174/0001-84; 60.938.552/0001-

2- CODIGO: 01002

77;61.054.128/0001-22; 61.071.387/0001-61; 65.654.303/0001-73; 66.180.076/0001-54; 7.476.141/0001-24; 7.878.928/0001-12; 89.560.460/0001-88
INFORMACOES GERAIS

A.16 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Feminino: 4.861

A.17 Quantidade de Participante Ativo do Sexo Masculino: 4511

A.18 Tempo Médio de filiagdo ao Plano: 11,60

A.19 Salério de Participagdo Médio: R$ 6.051,00
A.20 Quantidade de Participantes Autopatrocinados: 91

A.21 Idade Média de Participantes Autopatrocinados: 38,90

A.22 Quantidade de Participantes Assistidos: a77

A.23 Folha de Salério de Participagéo: R$ 680.480.586,00
A.24 Quantidade de Aposentadorias Especiais: 0

A.25 Complementacdo Média de Aposentadorias Especiais: R$ 0,00
A.26 Idade Média de Aposentadorias Especiais: 0,00

A.27 Quantidade de Aposentadorias: 350

A.28 Complementagdo Média de Aposentadorias: R$ 3.099,00
A.29 Idade Média de Aposentadorias: 62,90

A.30 Quantidade de Aposentadorias por invalidez: 31

A.31 Complementacdo Média de Aposentadorias por Invalidez: R$ 1.487,00
A.32 Idade Média de Aposentadorias por Invalidez: 53,10

A.33 Quantidade de Pensdes: 96

A.34 Complementacdo Média das Pensdes: R$ 1.540,00
A.35 Quantidade de Beneficios Diferidos: 753

A.36 Complementac@o Média de Beneficios Diferidos: R$ 0,00
A.37 Quantidade de Outros Beneficios Vitdlicios (1): 0

A.38 Complementacdo Média de Outros Beneficios Vitalicios(1): R$ 0,00
A.39 Quantidade de Outros Beneficios Vitalicios(2): 0

A.40 Complementacdo Média de Outros Beneficios Vitalicios(2): R$ 0,00

A.41 Observagdes: 1) No campo A.18 foi informado o tempo médio de servico na Patrocinadora; 2) No campo A.23 a folha salarial anualizada considerando 12

salarios mensais; 3) A informagédo do campo A.36 nédo esta disponivel, visto que somente sera determinada no inicio do recebimento do beneficio.



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
3- RAZAO SOCIAL: UBB PREV - PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
4- NOME DO PLANO: 19.970.040-38 - PLANO DE PREVIDENCIA UNIBANCO

5- PATROCINADORAS: 1.538.145/0001-03; 2.036.912/0001-49; 33.098.518/0001-69; 33.098.658/0001-37; 33.166.158/0001-95; 33.700.394/0001-40;
33.829.292/0001-29; 42.267.898/0001-09; 43.644.285/0001-06; 4.570.715/0001-30; 48.789.424/0001-03; 52.041.183/0001-97; 59.608.174/0001-84; 60.938.552/0001-
77;61.054.128/0001-22; 61.071.387/0001-61; 65.654.303/0001-73; 66.180.076/0001-54; 7.476.141/0001-24; 7.878.928/0001-12; 89.560.460/0001-88

PARECER ATUARIAL

1. Introdugéo

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial do Plano de Previdéncia Unibanco mantido pelo UBB PREYV - Previdéncia Complementar,
apresentamos nosso parecer sobre a situagdo atuarial do citado Plano referente as Patrocinadoras da Entidade em 31 de dezembro de 2010.

2. Posigao do Patrimdnio Social para Cobertura do Plano e dos Fundos

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor, previsto na Resolu¢cdo CGPC n°28 de 26/01/2009 e Instrucdo MPS/SPC n°34 de 24/09/2009, e com 0s
totais dos Saldos de Contas individuais informados pela UBB Prev - Previdéncia Complementar, a composi¢cao das Provisdes Matematicas em 31 de dezembro de
2010 é a apresentada no quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisdes Matematicas certificadas e nos valores do Patrimdnio Social e dos Fundos Previdenciais e
Administrativo fornecidos pela UBB Prev.

2.3.0.0.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL R$ 795.992.814,56

2.3.1.0.00.00.00 PATRIMONIO PARA COBERTURA DO PLANO R$ 627.950.692,07

2.3.1.1.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS R$ 622.372.667,32

2.3.1.1.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 117.799.294,02

2.3.1.1.01.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA R$ 117.799.294,02

2.3.1.1.01.01.01 SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS R$ 117.799.294,02

2.3.1.1.01.02.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO R$ 0,00
2.3.1.1.01.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS - ASSISTIDOS R$ 0,00
2.3.1.1.01.02.02 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO-PROGRAMADOS - ASSISTIDOS R$ 0,00
2.3.1.1.02.00.00 BENEFICIOS A CONDEDER R$ 504.573.373,30

2.3.1.1.02.01.00 CONTRIBUIGAO DEFINIDA R$ 482.261.274,30

2.3.1.1.02.01.01 SALDO DE CONTAS - PARCELA PATROCINADOR(ES) / INSTITUIDOR(ES) R$ 260.146.403,69
2.3.1.1.02.01.02 SALDO DE CONTAS - PARCELA PARTICIPANTES R$ 222.114.870,61

2.3.1.1.02.02.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAGAO PROGRAMADO R$ 158.636,00
2.3.1.1.02.02.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS PROGRAMADOS R$ 158.636,00
2.3.1.1.02.02.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGOES FUTURAS DOS PATROCINADORES R$ 0,00
2.3.1.1.02.02.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES R$ 0,00
2.3.1.1.02.03.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZACAO NAO PROGRAMADO R$ 22.153.463,00
2.3.1.1.02.03.01 VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS NAO PROGRAMADOS R$ 22.153.463,00
2.3.1.1.02.03.02 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PATROCINADORES R$ 0,00
2.3.1.1.02.03.03 (-) VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS DOS PARTICIPANTES R$ 0,00
2.3.1.1.02.04.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE REPARTIGAO DE CAPITAIS DE COBERTURA R$ 0,00
2.3.1.1.02.05.00 BENEFICIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE REPARTIGAO SIMPLES R$ 0,00
2.3.1.1.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR R$ 0,00

2.3.1.1.03.01.00 (-) SERVIGO PASSADO R$ 0,00

2.3.1.1.03.01.01 (-) PATROCINADOR(ES ) R$ 0,00

2.3.1.1.03.01.02 (-) PARTICIPANTES R$ 0,00

2.3.1.1.03.02.00 (-) DEFICIT EQUACIONADO R$ 0,00

2.3.1.1.03.02.01 (-) PATROCINADOR(ES) R$ 0,00

2.3.1.1.03.02.02 (-) PARTICIPANTES R$ 0,00

2.3.1.1.03.02.03 (-) ASSISTIDOS R$ 0,00

2.3.1.1.03.03.00 (+/-) POR AJUSTES DAS CONTRIBUICOES EXTRAORDINARIAS R$ 0,00

2.3.1.1.03.03.01 (+/-) PATROCINADOR(ES) R$ 0,00

2.3.1.1.03.03.02 (+/-) PARTICIPANTES R$ 0,00

2.3.1.1.03.03.03 (+/-) ASSISTIDOS R$ 0,00

2.3.1.2.00.00.00 EQUILIBRIO TECNICO R$ 5.578.024,75

2.3.1.2.01.00.00 RESULTADOS REALIZADOS R$ 5.578.024,75

2.3.1.2.01.01.00 SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO R$ 5.578.024,75

2.3.1.2.01.01.01 RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 5.578.024,75

2.3.1.2.01.01.02 RESERVA ESPECIAL PARA REVISAO DE PLANO R$ 0,00

2.3.1.2.01.02.00 (-) DEFICIT TECNICO ACUMULADO R$ 0,00

2.3.1.2.02.00.00 RESULTADOS A REALIZAR R$ 0,00

2.3.2.0.00.00.00 FUNDOS R$ 168.042.122,49

2.3.2.1.00.00.00 FUNDOS PREVIDENCIAIS R$ 168.038.349,90

2.3.2.1.01.00.00 REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR R$ 83.986.671,65
2.3.2.1.02.00.00 REVISAO DE PLANO R$ 84.051.678,25

2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR )
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL DOS PLANOS DE BENEFICIOS

1- SIGLA: UBB-PREV 2- CODIGO: 01002
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TECNICA ATUARIAL R$ 0,00

2.3.2.2.00.00.00 FUNDOS ADMINSTRATIVOS R$ 3.772,59

2.3.2.2.01.00.00 PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA R$ 3.772,59
2.3.2.2.02.00.00 PARTICIPAGAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA R$ 0,00
2.3.2.3.00.00.00 FUNDOS DOS INVESTIMENTOS R$ 0,00

2.4.0.0.00.00.00 GESTAO ASSISTENCIAL R$ 0,00

Os valores apresentados foram obtidos considerando-se:

(1) O Regulamento do Plano de Previdéncia Unibanco vigente em 31 de dezembro de 2010, Plano este que se encontra em extingdo desde 28/02/2009, e cujas
principais caracteristicas estao descritas no item “Caracteristicas do Plano” do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA);

(2) Os dados individuais, posicionados em 31/10/2010, dos participantes e beneficiarios do Plano fornecidos pelo UBB PREV & Mercer que, apds a realizacéo de
testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados para fins desta avaliagdo atuarial. Algumas das caracteristicas
da populagéo avaliada encontram-se no item “Informagdes Gerais” do DRAA.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial deste exercicio objetiva, Gnica e exclusivamente, a identificacédo e corregdo de
eventuais distor¢des na base de dados, ndo se inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distor¢cdes foram detectadas e sanadas, permanecendo, em
qualquer hipétese, com o UBB PREV a responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base cadastral.

(3) A avaliagdo atuarial procedida com base em hipéteses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-se a legislacéo vigente, as caracteristicas da massa de
participantes e o Regulamento do Plano de Beneficios;

(4) Os dados financeiros e patrimoniais fornecidos pelo UBB PREV & Mercer, bem como o valor dos Fundos Previdencial e Administrativo.

"(5) O superavit foi contabilizado na Reserva de Contingéncia, até o limite de 25% das reservas matematicas relativas aos beneficios estruturados na modalidade de
“beneficio definido”, conforme determinado na Resolugdo CGPC n° 26, de 29/09/2008. Os recursos excedentes a constituicdo da Reserva de Contingéncia seriam
alocados na Reserva Especial para a Revisdo do Plano.

Por se tratar do 3° ano consecutivo de existéncia de valor positivo na conta Reserva Especial para Revisdo do Plano, e considerando que o Plano atende a todos os
requisitos previstos na Resolugdo CGPC n° 26 29/09/2008, o valor existente nessa conta foi transferido para o Fundo de Reviséo de Plano. Tendo em vista que a
origem destes recursos é de 100% Patrocinadora, por decisdo do Conselho, este fundo podera ser utilizado para redugéo parcial ou integral das contribuigdes de
Patrocinadora."

Esclarecemos que, de acordo com o item 6.6 do Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial, subconta Reverséo de Saldo por exigéncia Regulamentar, foi
constituido com as contribui¢des da Patrocinadora, as quais os Participantes néo tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem
elegiveis aos beneficios do Plano.

Observamos ainda o que se segue:

a) As provisdes referentes a penséo por morte de participante ativo foram registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados).
b) As provis@es referentes a futura reversédo de aposentadoria normal em pensédo por morte de futuro aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.02.02.01
(valor atual dos beneficios futuros programados).

c) As provisdes referentes a futura reversdo da aposentadoria por invalidez em penséo por morte do futuro invalido calculada para participante ativo foram registradas
na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros ndo programados)

3. Hipoteses e Métodos Atuariais Utilizados
As principais hipéteses atuariais e econdmicas utilizadas na apuracéo do Exigivel Atuarial foram:

Taxa real de juros (1) 4% a.a.

Projecéo de crescimento real de salario (1) 3% a.a.

Projecéo de crescimento real do maior salario de beneficio do INSS (1) Nao Aplicavel
Projecéo de crescimento real dos beneficios do plano (1) 0% a.a.

Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo (salarios) 1,0000
Fator de determinagéo do valor real ao longo do tempo (beneficios) 1,0000
Hipbtese sobre rotatividade Mercer Service

Téabua de mortalidade geral (2) AT-2000

Tabua de mortalidade de invalidos IAPB-57

Tébua de entrada em invalidez Mercer Disability

Outras hipéteses biométricas utilizadas Ndo Aplicavel

Observagoes:
(1) O indexador utilizado é o INPC do IBGE;

(2) Foi utilizada a tabua
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PARECER ATUARIAL

AT-2000, segregada por sexo. As tdbuas de mortalidade adotadas correspondem aquelas divulgadas pelo SOA - "Society of Actuaries", entidade americana
correspondente ao IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria, que refletem uma redugéo nas taxas anuais de mortalidade da ordem de 10% em relagéo as respectivas tabuas
basicas.

O método atuarial adotado foi a capitalizagdo individual para a avaliagdo de todos os beneficios do plano, exceto para o beneficio minimo e a projecéo de saldo de
conta nos casos de invalidez e morte, para os quais foi utilizado o método agregado.

Informamos que ndo ocorreram alteragdes nas hipéteses atuariais e econdmicas nem nos métodos atuariais utilizados na presente avaliacdo, com relagéo a avaliacdo
atuarial realizada no exercicio de 2009.

Em nossa opinido, as hip6teses e métodos utilizados nesta avaliagdo atuarial com data-base de 31/12/2010 s&o apropriados e atendem & Resolucéo n° 18 do CGPC,
que estabelece os parametros técnico-atuariais para estruturacéo de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

De acordo com o previsto no item 1.2 do Regulamento anexo a Resolugéo n° 18 do CGPC, as justificativas para adoc¢ao das hipéteses atuariais aplicaveis ao Plano
encontram-se arquivadas no UBB PREV a disposi¢éo da Secretaria de Previdéncia Complementar.

4. Plano de Custeio para o Exercicio de 2011

Certificamos que as Patrocinadoras do Plano deveréo efetuar, além dos valores resultantes dos itens 7.2.1 e 7.2.2 do Regulamento do Plano Futuro Inteligente,
aquelas destinadas ao custeio administrativo fixadas no orgamento anual. Os recursos do Fundo Previdencial, conforme decisdo do Conselho Deliberativo, seréo
utilizados para a cobertura de todas as contribuicdes das Patrocinadoras, incluindo as contribui¢cdes para cobertura das despesas administrativas.

A diferenga entre o custo demonstrado no item "Resultado da Avaliacdo Atuarial - Custo” do DRAA, e os valores de contribuicdo da Patrocinadora estabelecidos sera
coberta por meio da utilizacdo do Fundo Previdencial, subconta Reverséo de Saldo por exigéncia Regulamentar.

N&o foi definido percetual para custeio administrativo. Para 2011, as contribuicdes deverdo ser efetuadas conforme previséo orcamentaria, a serem rateadas entre 0s
planos conforme a execugédo das despesas durante o exercicio.

Os Participantes Autopatrocinados deverdo efetuar o valor resultante do item 7.1.1 do Regulamento do Plano Futuro Inteligente, bem como a respectiva contrapartida
que ficaria a cargo das Patrocinadoras, conforme definido no item 7.2.1 do Regulamento. Além disso, deverdo, também, efetuar contribuigdo para o custeio das
despesas administrativas no percentual 0,5% de seu Salario Aplicavel.

5. Conclusé@o

Certificamos que o Plano de Previdéncia Unibanco esté equilibrado, dependendo apenas do pagamento das contribuigdes previstas no Plano de Custeio para manter
este equilibrio.

Séo Paulo, 23 de fevereiro de 2011.
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LOCAL E DATA

ASS. REPRESENTANTE DA ENTIDADE
NOME:
CARGO:

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 2.036.912/0001-49
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.098.658/0001-37
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.700.394/0001-40
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 42.267.898/0001-09

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 4.570.715/0001-30
NOME
CARGO

ASS. ATUARIO - MTb N° 1933

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 1.538.145/0001-03

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.098.518/0001-69
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.166.158/0001-95
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 33.829.292/0001-29
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 43.644.285/0001-06

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 48.789.424/0001-03
NOME
CARGO
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ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 52.041.183/0001-97
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 60.938.552/0001-77
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.071.387/0001-61
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 66.180.076/0001-54

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 7.878.928/0001-12
NOME
CARGO

CIENTE

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 59.608.174/0001-84
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 61.054.128/0001-22
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 65.654.303/0001-73
NOME
CARGO

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 7.476.141/0001-24

ASS. REPRESENTANTE DA PATROCINADORA 89.560.460/0001-88
NOME
CARGO



